附件1：
竞赛内容及考核安排
1、 竞赛内容
竞赛主要围绕“工程量清单计量与支付”“合同费用计量与支付”“变更计量与支付”“材料调差计量与支付”四个模块进行理论知识和实操技能考核，具体内容如下：
（一）工程量清单计量与支付
熟悉工程量清单的概念、组成及作用、工程量清单计量规则、工程量清单的编制及软件功能；能够依据给定的项目背景及合同资料，登录计支宝，选择竞赛平台完成项目建立、合同建立、参建单位计量支付管理人员账号建立、工程量清单导入、工程量清单附件验证设置、计量支付流程建立、计量支付周期建立、计量支付上报审核审批、计量支付报表输出等内容，最终完成一期建设工程计量与支付月报表的编制。
（二）合同费用计量与支付
熟悉暂列金额、暂估价、预付款（开工预付款、材料设备预付款）、保证金（质量保证金、农民工工资保证金）等的概念、应用、计量支付规则及软件功能；能够依据给定的项目背景及合同资料，登录计支宝，选择竞赛平台完成项目建立、合同建立、参建单位计量支付管理人员账号建立、工程量清单导入、工程量清单附件验证设置、合同费用条款设置、计量支付流程建立、计量支付周期建立、计量支付上报审核审批、计量支付报表输出等内容，最终完成一期建设工程计量与支付月报表的编制。
（三）工程变更计量与支付
熟悉工程变更的概念及属性、工程变更产生原因及范围、工程变更的计量支付及软件功能；能够依据给定的合同及变更资料，登录计支宝，选择竞赛平台完成变更立项、变更费用申请、变更令发布、工程变更计量支付上报审核审批、工程变更计量支付报表输出等内容，最终完成一期建设工程变更计量与支付月报表的编制。
（2） 材料调差计量与支付
     熟悉材料调差的概念及原因、计算方法、调差范围、风险系数等理论知识及软件功能；能够依据给定的合同及调差资料，
登录计支宝，选择竞赛平台完成平台完成基准价设置、调差工程量计算、材料调差计量支付上报审核审批、材料调差计量支付报表输出等内容，最终完成一期材料调差计量与支付月报表的编制。
二、考核安排
	序号
	赛项
名称
	题型
	考核
时长
	分值
比重
	考核
方式

	1
	理论
考核
	单选题、多选题、判断题
	45分钟
	30%
	上机
考试

	2
	实操
考核
	案例实操
	75分钟
	70%
	上机
考试


注：总决赛之前技术支持单位会组织多次模拟考核。
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